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ACTA No. GEE – 1711 

 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Seguimiento mensual – Puesta en marcha empresa OFF 

 

CIUDAD Y FECHA: 
Riohacha, 10 de noviembre del 2020 

HORA INICIO:  
2:00 P.M 

HORA FIN:  
6:00 P.M 

LUGAR: 

Asesoría virtual vía Meet-Keily Scott 
Odontología Integral 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
Regional Guajira, Centro industrial y de Energías Alternativas 
- CIEA 

TEMA(S): 
Avance de las actividades definidas en la programación de la Puesta en Marcha. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  
Seguimiento mensual para la puesta en Marcha de empresa de OFF  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se valida el avance de la puesta en marcha de la empresa en mención, en cada uno de los siguientes aspectos: 
NOMBRE: Keily Scott Odontología Integral 
NIT: 22399479-7 
Representante Legal: Judith Márquez de Scott. 
Dirección: Cra. 7 H Bis No. 19-53 

Teléfono: 3013708002 
 Email: keiyscott@hotmail.com 
Descripción de la Actividad: 
Breve Historia: La empresa fue constituida como persona natural el 8 de febrero de 2018 
con su respectivo registro de Cámara de Comercio e inicio actividades desde el mes de 
marzo 2018 llevando a cabo actividades en su puesta en marcha tales como: servicios 
odontológicos 
Acondicionamiento del lugar: el punto de las operaciones cumple las condiciones para 
desarrollar la actividad 
Estado de las actividades: La empresa se encuentra operando desde el año 2018. En el 
mes de marzo 2018 se dio inicio al proceso de acompañamiento que le brinda el Sena a las 
empresas legalmente constituidas. 
Maquinaria y equipos: La empresa cuenta con lo necesario para la operación 
Capacidad de producción: La empresa cuenta con una capacidad instalada para prestar los 
servicios de odontología integral. 
Información financiera: En cuanto a La información contable y financiera, lleva unos registros 
de los ingresos y egresos. 
Impactos Económico generado a la fecha 

Los siguientes son los resultados de impacto económico obtenidos en la 
empresa: Cambios en Personal de Tiempo Completo ( 1 ) 
Variación en Ventas ( ) 
Empleos Indirectos ( 2 ) 

Empresas en Fortalecimiento de OFF ( 1 )  
Empleos Retenidos ( 0 ) 

Otras observaciones 

Se visita a la empresa para realizarle el acompañamiento empresarial que se le viene 
brindando. A continuación, relaciono las actividades realizadas: 
Se continuó con el apoyo a la empresa revisando su información contable y financiera.  Se 
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procedió en compañía de la empresaria a realizar un análisis de las cifras, procediendo a 
efectuarles unas recomendaciones. En el análisis de la información financiera se refleja que las 
ventas disminuyeron comparado con los meses anteriores, la empresaria cree que este bajón 
en las ventas puede ser motivo a que las mayorías de consultorios odontológicos iniciaron 
actividades. 
Nuevamente se le recomendó continuar con la revisión de los costos de los servicios para 
evaluar los precios de los servicios. La doctora expreso que ha tenido problema de tiempo y 
no ha sido posible dedicarse a esta actividad, que apenas tenga disponibilidad, lo hará.  
Con el gremio de odontólogos de la ciudad definirán la regulación de las tarifas, para establecer 
unas tarifas referentes para todos los consultorios, teniendo en cuenta que con la 
implementación de los protocolos de bioseguridad aumentaron los costos de los servicios y los 
tiempos. 
Se le recomendó para la temporada de fin de año realizar promociones y tratar de mejorar los 
ingresos de la empresa. 
Se le recomendó evaluar si los nuevos pacientes que se atienden en la empresa porque medio 
llegaron referenciado a la empresa, la empresaria manifestó que, le han hecho la pregunta a 
los pacientes y la mayoría han conocidos los servicios atreves de Google. Teniendo en cuenta 
esto, se le oriento a establecer una estrategia para mejorar la posición cuando las personas 
las busquen por Google. 
La empresa actualiza la documentación del sistema de habilitación de los servicios que presta 
en el consultorio para estar preparada para la visita de la secretaria departamental de salud. 
 

Visita de seguimiento Puesta en Marcha OFF 

 
Fuente propia SENA SBDC – Riohacha- Keily Scott Odontología Integral -noviembre 10 del 2020 

Link Grabación: https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgxwKjTQrjbpwTvGwFMZXPsHzWkMP?projector=1 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Visita de seguimiento Puesta en marcha OFF Albani Coronado Felizzola Diciembre del 2020 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgxwKjTQrjbpwTvGwFMZXPsHzWkMP?projector=1


 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

G
D

-F
-0

0
7

 V
.0

2
 

 

 
OBJETIVO (S) 

 
 Seguimiento mensual para la puesta en Marcha de empresa de OFF  

No. NOMBRES Y APELLIDOS CÉDULA 
TIPO DE VINCULACIÓN 

EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRÓNICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA PLANTA CONTRATISTA 

1 Keily Scott Márquez 40847940 X  Keily Scott Odontología Integral keiyscott@hotmail.com 3013708002 

 

2 Albani Coronado Felizzola 84030516  X SENA SBDC acoronado@sena.edu.co 3013716056 
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4         
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- GEE – 1711   DEL DÍA 10 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL AÑO 2020 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

G
D

-F
-0

0
7

 V
.0

2
 

 


